
СОГЛАШЕНИЕ О СЕТЕВОМ ВЗАИМОДЕЙСТВИИ

г. Екатеринбург Д 202Цт.

Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение ГАПОУ СО 
«Социально профессиональный техникум «Строитель», в лице директора Пачикова Виталия 
Ивановича, действующего на основании Устава, с одной стороны и
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Устава, <г другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», в целях взаимодействия 
профессиональных образовательных организаций по вопросам инклюзивного профессионального 
образования инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по образовательным 
программам среднего профессионального образования, дополнительного профессионального 
образования, профессионального обучения заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

I, ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ
1.1. Предметом настоящего Соглашения является сотрудничество Сторон в целях 

развития инклюзивного образования, обеспечения доступности среднего профессионального 
образования для лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья и также 
сотрудничество в области повышения эффективности взаимодействия между профессиональными 
образовательными организациями.

1.2. Настоящее Соглашение носит некоммерческий характер. Сотрудничество Сторон в 
рамках настоящего Соглашения не имеет своей целью извлечение прибыли и не влечет финансовых 
обязательств для Сторон.

1.3. Стороны договариваются о совместном взаимодействии для решения следующих задач: 
создание адаптивной образовательной среды, обеспечивающей доступность

профессионального образования и профессионального обучения;
консультационная, организационная и учебно-методическая поддержка образовательного 

процесса студентов с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья;
повышение профессиональной компетентности педагогов по осуществлению 

комплексного сопровождения образовательного процесса лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидностью;

разработка адаптированных образовательных программ среднего профессионального 
образования и дополнительного профессионального образования;

обмен педагогическим опытом по обеспечению психолого-педагогического и социального 
сопровождения лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью;

разработка индивидуальных программ сопровождения образовательного процесса для 
обучающихся, имеющих статусы «лицо с ограниченными возможностями здоровья» и «инвалид»;

развитие новых форм сотрудничества, в том числе при использовании дистанционных 
образовательных технологий и электронного обучения;

организация и проведение совместных вебинаров, конференций, семинаров, других 
мероприятия;

перечень направлений сотрудничества может дополняться и уточняться по согласованию 
между Сторонами.

П. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. В целях исполнения Соглашения Стороны вправе:
2.1.1. Обмениваться информацией по предмету настоящего Соглашения любым 

доступным Сторонам способом: по информационно-коммуникативным сетям, с использованием 
почтовой связи, передачу информации по факсимильной связи и телефонной связи.

2.1.2. Организовывать проведение круглых столов, совещаний, семинаров и т.д. по обмену 
опытом по созданию адаптивной образовательной среды, обеспечивающей доступность 
профессионального образования и профессионального обучения, по разработке и внедрению 
адаптированных образовательных программ среднего профессионального образования.

2.1.3. Участвовать в совместной разработке методического, научно - практического 
сопровождения инклюзивного образования в среднем профессиональном образовании.



2.1.4. Обмениваться информацией по обеспечению психолого-педагогического и 
социального сопровождения лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью и 
разработке индивидуальных программ сопровождения образовательного процесса для данной 
категории обучающихся.

2.1.5. Осуществлять реализацию предложенных Сторонами мероприятий, направленных 
на профессиональную адаптацию и социальную интеграцию инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья.

2.1.6. Использовать свои возможности для освещения в средствах массовой информации 
деятельности Сторон при проведении взаимосогласованных мероприятий.

2.1.7. Обеспечивать поддержку высокого имиджа партнера.

Ш. КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ВЫПОЛНЕНИЯ
3.1. Для реализации и контроля за ходом выполнения настоящего Соглашения Стороны при 

необходимости вправе создать совместную рабочую комиссию, включающую в себя 
представителей Сторон, и организовать оперативный обмен информацией.

3.2. Общая координация работ по реализации настоящего Соглашения осуществляется 
руководителями Сторон или их уполномоченными представителями.

IV. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ
4.1. Все споры и разногласия, возникающие в ходе реализации настоящего Соглашения, 

разрешаются путем переговоров.
4.2. Стороны признают, что при выполнении обязательств по настоящему Соглашению, 

соблюдают требования действующего законодательства Российской Федерации.
4.3. По данному Соглашению расчеты Сторон не предусмотрены.

V. СРОК ДЕЙСТВИЯ
5.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания и действует в течение 

5 (пяти) лет. В случае если за 1 (один) месяц до окончания срока действия Соглашения ни одна из 
сторон письменно не изъявила желания расторгнуть Соглашение, то Соглашение считается 
пролонгированным на следующие 5 (пять) лет.

5.2. Все дополнения и приложения к Соглашению, подписываемые Сторонами, являются 
неотъемлемой частью настоящего Соглашения.

5.3. Соглашение составлено в 2 (двух) экземплярах, имеющих одинаковую юридическую 
силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.
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учреждение У дмуртской Республики______________ ГАПОУ СО «Социально

 профессиональный техникум «Строитель»«Ижевский торгово-экономический техникум» 
Юридический и фаыический адрес:---------------------
426061, г. Ижевск,-----------------------
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