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Методология сетевого взаимодействия РУМЦ СПО Удмуртской 

Республики с профессиональными образовательными организациями 

Удмуртской Республики и Кировской области  

1. Общие положения 

 

1.1. Методология сетевого взаимодействия РУМЦ СПО Удмуртской 

Республики (далее – РУМЦ) с профессиональными образовательными 

организациями Удмуртской Республики и Кировской области (далее – ПОО) 

определяет цели, задачи, порядок взаимодействия с профессиональными 

образовательными организациями, расположенными на закрепленных за 

РУМЦ территориях – Удмуртской Республики и Кировской области в целях 

обеспечения доступности образования и повышения качества образования 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ. 

1.2. Цель Методологии сетевого взаимодействия РУМЦ с ПОО 

заключается в создании и внедрении эффективной системы сотрудничества 

между РУМЦ и ПОО для решения следующих задач: 

– обеспечение доступности образования для обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ в максимально широком спектре ПОО; 

– повышение качества образования обучающихся с инвалидностью и 

ОВЗ за счет обмена опытом, ресурсами и лучшими практиками. 
 

         1.3. РУМЦ заключает со всеми ПОО, входящими в сеть, соглашения о 

сотрудничестве, в которых прописываются предмет соглашения, цели, 

задачи, формы и механизмы взаимодействия. 

2. Алгоритм сетевого взаимодействия РУМЦ с профессиональными 

образовательными организациями 

2.1. Ежегодно РУМЦ в начале учебного года (сентябрь) проводит 

мониторинг и анализ потребностей и возможностей ПОО в сфере 

инклюзивного среднего профессионального образования и 

профессионального обучения (далее – инклюзивное профессиональное 

образование).  

 2.2. По результатам анализа и выявленных проблем РУМЦ формирует 

план сетевого взаимодействия с ПОО на год по разработке и реализации 

комплекса мер: 

– по вопросам профессиональной ориентации инвалидов и лиц с OB3 в 

целях выбора ими профессии/специальности с учетом их способностей 
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и склонностей, по сопровождению инвалидов и лиц с ОВЗ в процессе 

получения ими СПО, ПО и содействию в последующем 

трудоустройстве; 

– по созданию условий доступности, безопасности, информативности и 

комфортности зданий (и/или их элементов) ПОО, характеризующих 

меры предупреждения причинения вреда для инвалидов и лиц с ОВЗ не 

менее 4 нозологических групп (с нарушениями зрения, с нарушениями 

слуха, с нарушениями опорно-двигательного аппарата, с нарушениями 

интеллектуального развития) 

– по вопросам организации и проведения чемпионатов «Абилимпикс» и 

межчемпионатных меропиятий.  

     2.3. РУМЦ в течение учебного года обеспечивает реализацию 

мероприятий плана сетевого взаимодействия с ПОО в соответствии с 

указанными в нем сроками. 

2.4. Формы реализация плана сетевого взаимодействия:  

– семинары: обсуждение конкретных тем, обмен опытом 

– практикумы: отработка навыков на практике 

– тренинги: интенсивное обучение с использованием интерактивных 

методов 

– мастер-классы: демонстрация передовых методик и технологий 

– круглые столы: обсуждение актуальных вопросов в формате дискуссии 

– вебинары: обмен опытом и знаниями между ПОО различных регионов 

РФ 

– конференции: обмен опытом и знаниями между ПОО различных 

регионов РФ 

– стажировки: организация обучения в мастерских ПОО 

– кейс-стади: анализ и разбор реальных ситуаций из практики 

– самообразование: чтение профессиональной литературы, посещение 

онлайн-курсов и т.д. 

– курсы повышения квалификации 

– участие в работе республиканского методического объединения 

– индивидуальные консультации: помощь в решении конкретных 

проблем 

2.4. РУМЦ в конце учебного года проводит мониторинг и оценку 

эффективности сетевого взаимодействия с ПОО (май). 
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3. Основные направления деятельности в рамках  

сетевого взаимодействия  

3.1. РУМЦ в рамках сетевого взаимодействия с ПОО обеспечивает: 

– взаимодействие с БПОО, ПОО по вопросам методического 

обеспечения проведения профориентационных мероприятий, 

методик и технологий организации сопровождения инвалидов и лиц 

с ОВЗ в процессе получения ими СПО, ПО и ДПО 

– проведение экспертизы адаптированных образовательных 

программ, методических материалов, контрольно-оценочных 

средств и т.д. в сфере СПО, ПО и ДПО, разрабатываемых ПОО 

Удмуртской Республики и Кировской области 

– учебно-методическое сопровождение реализации ПОО 

образовательных программ СПО, ПО и ДПО с использованием 

дистанционных образовательных технологий и электронного 

обучения для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ различных 

нозологических групп (не менее 4-х) 

– обеспечение разработки и актуализации адаптированных основных 

профессиональных образовательных программ СПО, ПО и ДПО, 

контрольно-измерительных материалов, фондов оценочных средств, 

в том числе с участием работодателей (включая рабочие программы 

всех видов практик) 

– обеспечение разработки и актуализации методических 

рекомендаций по вопросам сопровождения реализации 

образовательных программ СПО, ПО и ДПО, в том числе по 

использованию специального оборудования, технических средств 

реабилитации, программных средств для обучения лиц с ОВЗ и 

инвалидов с привлечением представителей общественных 

организаций инвалидов и экспертов в области предупреждения 

причинения вреда 

– обеспечение разработки, апробации и актуализации инновационных 

методик и технологий преподавания отдельных дисциплин, 

модулей, практик в рамках образовательных программ СПО, ПО и 

ДПО для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

– обеспечение разработки учебных материалов отдельных дисциплин 

в рамках образовательных программ СПО, ПО и ДПО для 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 
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– обеспечение участия в организации обучения региональных 

экспертов чемпионатов по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс» 

– обеспечение разработки, актуализации конкурсных заданий 

региональных и национальных чемпионатов по профессиональному 

мастерству среди инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс», в том 

числе в рамках работы советов по компетенциям конкурсов 

«Абилимпикс» 

– обеспечение разработки и актуализации методических 

рекомендаций, сборников лучших практик по вопросам 

инклюзивного профессионального образования с целью трансляции 

лучших практик подготовки лиц с инвалидностью и ОВЗ различных 

нозологических групп (по тематике проведения 

профориентационных мероприятий, получения СПО, ПО и ДПО, 

преподавания отдельных дисциплин, модулей, практик) 

– обеспечение разработки методических рекомендаций по 

формированию перечня и использованию в учебном процессе 

специального оборудования, технических средств реабилитации, 

программных продуктов необходимого для использования в 

учебном процессе для обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

различных нозологических групп по программам СПО, ПО и ДПО 

– разработка и реализация программ повышения квалификации 

руководящих и педагогических работников, специалистов 

сопровождения профессиональных образовательных организаций по 

перспективным направлениям в сфере инклюзивного 

профессионального образования 

– организация и проведение семинаров по обучению преподавателей 

для работы со студентами с инвалидностью 

–  организация обмена опытом между преподавателями по работе со 

студентами-инвалидами с различными нозологиями 

– обеспечение разработки и реализации программ профессионального 

обучения, в том числе адаптированных для лиц с инвалидностью и 

ОВЗ в т.ч. с нарушениями интеллектуального развития 

– разработка атласа профессий и ежегодное обновление ТОП-10 

профессий для лиц с инвалидностью и ОВЗ, востребованных на 

рынке труда  

– обеспечение разработки методических пособий по вопросам приема 

в ПОО, обучения и реализации программ СПО, ПО и ДПО, 

профориентации, методики и технологии СПО и ПО, 
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трудоустройства, трансляции лучших практик для родителей, 

инвалидов и лиц с ОВЗ 

– обеспечение проведения анализа наиболее востребованных и 

перспективных профессий и специальностей СПО для инвалидов и 

лиц с ОВЗ и разработка примерных адаптированных 

образовательных программ по наиболее перспективным профессиям 

и специальностям, в том числе с возможностью использования 

дистанционных образовательных технологий 

– обеспечение проведения анализа наиболее востребованных и 

перспективных профессий профессионального обучения для 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями) и разработка примерных программ 

профессионального обучения обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) по наиболее 

перспективным профессиям 

– обеспечение разработки и передачи в ПОО Удмуртской Республики 

и Кировской области методик и порядка применения 

образовательных технологий для студентов с инвалидностью и ОВЗ 

различных нозологий в учебном процессе на всех этапах обучения 

– организация работы по тиражированию эффективных 

образовательных технологий, наиболее приемлемых при обучении 

студентов с инвалидностью и ОВЗ с различными нозологиями 

– оказание помощи в адаптации образовательных технологий для 

обучения студентов с инвалидностью и ОВЗ с различными 

нозологиями 

– организация и проведение регулярных специализированных научно-

практических семинаров и конференций по проблеме СПО, ПО и 

ДПО обучающихся с инвалидностью и ОВЗ 

– обеспечение взаимодействия с ПМПК, в том числе для работы в 

качестве экспертов при проведении обследований при определении 

необходимых специальных условий, создаваемых при получении 

среднего профессионального образования и профессионального 

обучения 

– обеспечение создания условий доступности, безопасности, 

информативности и комфортности зданий (и/или их элементов), 

характеризующих меры предупреждения причинения вреда для 

инвалидов и лиц с ОВЗ не менее 4 нозологических групп (с 

нарушениями зрения, с нарушениями слуха, с нарушениями опорно-
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двигательного аппарата, с нарушениями интеллектуального 

развития) 

– оказание консультационных услуг ПОО Удмуртской Республики и 

Кировской области по вопросам обучения лиц с инвалидностью и 

ОВЗ, обеспечения доступности получения СПО, ПО, в том числе по 

созданию условий доступности, безопасности, информативности и 

комфортности зданий для не менее 4-х нозологических групп 

– организация повышения квалификации работников ПОО, в том 

числе из числа педагогических, по вопросам инклюзивного 

образования и создания условий для получения качественного СПО 

и ПО для инвалидов и лиц с ОВЗ 

– организация и проведение мероприятий по сопровождению 

инвалидов и лиц с ОВЗ в Удмуртской Республике в процессе 

получения ими СПО, ПО и содействию в последующем 

трудоустройстве 

 

4. Информационные ресурсы сетевого взаимодействия 

 

4.1. РУМЦ на своем официальном сайте rumts.18 регулярно информирует 

ПОО о новостях, событиях, нормативных актах в сфере инклюзивного 

образования. 
 

4.2. РУМЦ обеспечивает информационное содержание в социальных сетях 

телеграм и вконтакте: 

https://t.me/+IfRl1CH2-dU0OThi  

https://vk.com/rumc_udm   

https://vk.com/crd_abilympics_udm?ysclid=lumkxnttca606837041   
 

4.3. РУМЦ взаимодействует с общественными организациями инвалидов, 

центрами занятости, медицинскими учреждениями и другими 

организациями, заинтересованными в развитии инклюзивного образования. 

5. Основные ожидаемые результаты и целевые показатели реализации 

сетевого взаимодействия 

 Ожидаемые результаты сетевого взаимодействия РУМЦ с ПОО 

отражены в Приложении 2. 

 Результатом реализации сетевого взаимодействия РУМЦ с ПОО станет 

повышение качества и доступности профессионального образования для 

https://t.me/+IfRl1CH2-dU0OThi
https://vk.com/rumc_udm
https://vk.com/crd_abilympics_udm?ysclid=lumkxnttca606837041
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людей с инвалидностью и ОВЗ, повышение численности трудоустроенных 

выпускников данной категории. 

 

 

 

 


