
СОГЛАШЕНИЕ №>55 
о сотрудничестве

г. Ижевск « j-5  » / - / ________ 2023г.

Бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
Удмуртской Республики «Ижевский торгово-экономический техникум»
(сокращенное наименование БПОУ УР «ИТЭТ», лицензия Министерства 
образования и науки Удмуртской Республики на осуществление 
образовательной деятельности от 09.02.2015 №Л035-01265-18/00255615), с 
одной стороны, в лице руководителя Жаворонковой Татьяны Зеликовны, 
действующей на основании Устава учреждения, утвержденного приказом 
Министерства образования и науки Удмуртской Республики от 04.12.2014 № 
970, и Федеральное государственное унитарное предприятие «ЦИТО» 
(ФГУП «ЦИТО») в лице директора филиала федерального государственного 
унитарного предприятия «ЦИТО» Министерства промышленности и торговли 
Российской Федерации в городе Ижевск Васильевой Елены Станиславовны, 
действующей на основании Доверенности от № 20-12/22-2 от 20.12.2022г. и 
Положения о Филиале, далее именуемое «Предприятие» с другой стороны, 
далее именуемые совместно «Стороны», с целью реализации совместных 
мероприятий заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1. Предмет Соглашения

1.1. Предметом настоящего Соглашения является сотрудничество 
Сторон в соответствии с законодательством Российской Федерации и 
законодательством Удмуртской Республики по:
- разработке и реализации совместных реабилитационных и просветительских 

программ и мероприятий в сфере образования и социального обслуживания 
различных категорий граждан, в т.ч. военных инвалидов;

обеспечению граждан по медицинским показаниям техническими 
средствами реабилитации (далее TCP) и протезно-ортопедическими 
изделиями (далее ПОИ), в соответствии с основными видами деятельности 
Сторон.

1.2. Стороны договариваются о совместном взаимодействии для 
решения следующих задач:
-  осуществление совместной проектно-исследовательской,
информационно-аналитической и просветительской деятельности;

содействие в подготовке кадров каждой из Сторон для осуществления 
проектно-исследовательской, информационно-аналитической и
просветительской деятельности;

совместное участие в аналитических программах, конкурсах и грантах, 
связанных со сферой деятельности обоих Партнеров, а также оказание 
поддержки при индивидуальном участии каждого из Партнеров.

1.3. Стороны намерены установить и развивать сотрудничество на 
основе принципов равенства, взаимной выгоды, взаимопонимания, уважения и
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доверия. Стороны устанавливают, что основными принципами организации их 
сотрудничества является полная самостоятельность Сторон при 
осуществлении финансово-хозяйственной деятельности.

1.4. Сотрудничество понимается Сторонами как создание взаимного 
режима наибольшего благоприятствования при реализации цели настоящего 
Соглашения в сфере интересов каждой из Сторон при строгом соблюдении 
законодательства Российской Федерации.

1.5. Исполнение Соглашения не может противоречить основным целям 
деятельности и задачам Сторон.

1.6. Стороны выражают заинтересованность в развитии взаимодействия 
в интересах формирования условий для сотрудничества, для чего будут 
оказываться взаимные профессиональные консультации, обмен информацией, 
осуществляться согласование позиций и выработка общих решений по 
направлениям сотрудничества в соответствии с п. 2.1. настоящего 
Соглашения.

2. Основные направления и формы сотрудничества

2.1. Стороны рассматривают друг друга в качестве стратегических 
партнеров, признают важность развития сотрудничества по следующим 
направлениям:
2.1.1. Образование и социальное обслуживание граждан;
2.1.2. Обеспечению граждан по медицинским показаниям техническими 
средствами реабилитации (далее TCP) и протезно-ортопедическими 
изделиями

2.2. Стороны осуществляют сотрудничество в следующих формах:
2.2.1. Взаимные профессиональные консультации;
2.2.2. Проведение специалистами Сторон совместных лекториев, 
симпозиумов, конференций, вебинаров, круглых столов, организуемых 
Сторонами, используя очные, дистанционные формы взаимодействия;
2.2.3. Профессиональное консультирование и оказание соответствующих 
услуг граждан, нуждающимся в социальном обслуживании, комплексной 
реабилитации, обеспечении TCP и ПОИ, в соответствии с основными видами 
деятельности Сторон;
2.2.4. Оказание консультационных услуг инвалидам и лицам с ОВЗ, их 
родителям (законным представителям) по вопросам создания и обеспечения в 
профессиональных образовательных организациях условия доступности 
получения образования;
2.2.5. Повышение квалификации работников профессиональных 
образовательных организаций, в том числе из числа педагогических, по 
вопросам инклюзивного образования и создания условий для получения 
качественного образования для инвалидов и лиц с ОВЗ.

2.3. В целях осуществления сотрудничества Стороны намерены 
использовать имеющиеся у них возможности, материалы, ресурсы и активы.

2.4. При достижении договоренности принять на себя какие-либо 
обязательства в рамках сотрудничества, при этом содержание, объем прав и 
обязанности каждой из Сторон должны быть закреплены в отдельных
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юридически обязывающих договорах, заключаемых с соблюдением 
требований законодательства Российской Федерации и внутренних 
организационно-распорядительных документов Сторон. Условия таких 
обязывающих договоров, в случае их отличия от условий Соглашения, будут 
иметь преимущественную силу.

2.5. При реализации конкретных направлений сотрудничества в рамках 
Соглашения ответственными структурными подразделениями от каждой из 
Сторон являются:

2.5.1. со стороны БПОУ УР «ИТЭТ»: контактное лицо: Злобина 
Валентина Леонидовна, itet-innova@mail.ru, контактный телефон +7 (3412) 44- 
52-80.

2.5.2. со стороны ФГУП «ЦИТО», контактное лицо: Васильева Елена 
Станиславовна, VasilevaES@cito-pro.ru контактный телефон 8 952 400 18 41.

2.6. Стороны настоящим договорились воздержаться от действий, 
которые могут привести к нанесению ущерба и/или ущемлению интересов 
другой Стороны.

2.7. Стороны обеспечивают в своей деятельности конфиденциальность 
информации, связанной с исполнением настоящего соглашения. Информация, 
связанная с исполнением Соглашения, не подлежит разглашению и передаче 
одной из Сторон третьим лицам без письменного согласия другой Стороны, за 
исключением передачи этой информации органам государственной власти по 
основаниям и в порядке, установленным законодательством Российской 
Федерации.

3. Права и обязанности Сторон

3.1. Стороны содействуют информационному, методическому и 
консультационному обеспечению деятельности Партнера в ходе выполнения 
настоящего Соглашения. Конкретные обязанности сторон могут быть 
установлены дополнительными договорами или соглашениями.

3.2. Стороны, в случае использования помещений, оборудования, иного 
имущество Партнера по отдельному договору или соглашению, обеспечивают 
сохранность имущества с учетом естественного износа, а также гарантируют 
целевое использование имущества в случае, если цели предоставления 
имущества были указаны в договоре или соглашении о его предоставлении в 
пользование.

4. Срок действия Соглашения

4.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента его подписания 
Сторонами и заключено на неопределенный срок.

5. Условия досрочного расторжения Соглашения

Настоящее Соглашение может быть расторгнуто:
по инициативе одной из Сторон при уведомлении за 30 (тридцать) 

календарных дней до расторжения;
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в случае систематического нарушения одной из Сторон условий 
настоящего Соглашения;

в случае невозможности выполнения условий настоящего 
Соглашения с предварительным уведомлением другой стороны за 30 
(тридцать) календарных дней до расторжения.

6. Ответственность Сторон

6.1. Стороны обязуются добросовестно исполнять принятые на себя 
обязательства по настоящему Соглашению.

6.2. Сторона, не исполнившая или ненадлежащим образом исполнившая 
обязательства по настоящему Соглашению, несет ответственность перед 
другой Стороной в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации.

7. Конфиденциальность

7.1. Стороны обязуются хранить в тайне любую информацию, 
полученную от другой Стороны в рамках настоящего Соглашения и договоров 
и соглашений, иных документов, заключенных на его основе.

7.2. Стороны обязуются соблюдать конфиденциальность условий 
настоящего Договора и всей информации, переданной в качестве 
конфиденциальной информации или в качестве информации, которую по 
характеру следует считать конфиденциальной.

8. Заклю чительные положения

8.1. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению 
заключаются в письменной форме и оформляются дополнительным 
соглашением, которое является неотъемлемой частью Соглашения.

8.2. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть между 
Сторонами по вопросам, не нашедшим своего разрешения в тексте 
Соглашения, будут разрешаться путем переговоров.

8.3. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть между 
Сторонами по вопросам, не нашедшим своего разрешения путем переговоров, 
будут разрешаться на основе действующего законодательства.

8.4. Настоящее Соглашение составлено в 2 экземплярах, имеющих 
одинаковую юридическую силу -  по одному экземпляру для каждой из 
Сторон.
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9. Адреса и подписи Сторон

БПОУ УР «ИТЭТ»
ИНН/КПП 1834300116/184001001 
л/с 20874722440 в Минфине Удмуртии, 
р/с 03224643940000001300 в 
ОТДЕЛЕНИЕ-НБ УДМУРТСКАЯ 
РЕСПУБЛИКА БАНКА РОССИИ//УФК 
по Удмуртской Республике г.Ижевск, 
БИК 019401100, корр.счет 
40102810545370000081 
Адрес: 426061, УР, г. Ижевск, 
ул. Ворошилова, д. 20а 
тел. 8(3412)45-13-75 
itet@p odved-mo .udmr. ru

ФГУП «ЦИТО»
Филиал ФГУП «ЦИТО» в г. Ижевске
ИНН 7713059338, КПП 183143001
ОГРН 1027700579510
Адрес юридический: 127299, г. Москва,
вн.тер.г. муниципальный округ Коптево,
ул. Приорова, д. 10, стр.7
Адрес филиала: 426009, УР, г. Ижевск,
ул. Наговицына, д. 10.
Тел. (факс) (3412) 79-99-70, 79-99-75, 
Т.89524001841
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